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desperté y comprendí que la vida era servir,

serví y descubrí que servir era Trascenderέ

CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN No. 21 

20 DE MARZO DE 2019



1. Llamada a lista y verificación del Quórum 

2. Lectura y aprobación del orden del día 

3. Elección del Presidente y Secretario del Consejo de Administración 

4. Palabras del Presidente de la Junta Directiva 

5. Informe de Gestión año 2018 a cargo de la Directora de la Fundación Trascender 

6. Dictamen de Revisoría Fiscal 

7. Explicación y Aprobación de los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2018 

8. Elección y nombramiento de Revisor(a) Fiscal principal y suplente, asignación de 

honorarios periodo 2019 ï2020 

9. Renuncia, postulación y elección de Miembro de Junta Directiva  

10. Proposiciones y varios  

11. Lectura y aprobación del acta

ORDEN DEL DIA



1. LLAMADA A LISTA Y VERIFICACIÓN DEL 
QUÓRUM



NOMBRE COMPLETO EMPRESA PRESENTE PODER

1 Alfredo Remigio  Usubillaga Moscoso Independiente 1

2 Wolter García Independiente 1

3 Martha Lucia Velasquez Badillo Independiente 1

4 Orfidia Velasco de Morana Independiente 1

5 Dora Del Socorro Zapata De García Independiente

6 Gloria Lucia Cruz Álvarez Posey Intl 1

7 Jaime Darío Colmenares Corzo Independiente 1

8 Luis Gabriel Herrera Castillo Química Basica Colombiana S.A. 1

9 Lyda de Colmenares García Independiente 1

10 Mario Alejandro Chaves Campo Sucroal S.A. 1

11 Mario Fernando Arellano Romo Seguridad Shatter

12 Rafael Colmenares Corzo Independiente 1

13 Eduardo Garcia Gomez Independiente 1

14 German Alfonso Ardila Duarte Independiente 1

7 presentes

5 poderes

TOTAL DE 12 presentes y representados de 14 de miembros para un 86%



2. LECTURA Y APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA



1. Llamada a lista y verificación del Quórum 

2. Lectura y aprobación del orden del día 

3. Elección del Presidente y Secretario del Consejo de Administración 

4. Palabras del Presidente de la Junta Directiva 

5. Informe de Gestión año 2018 a cargo de la Directora de la Fundación Trascender 

6. Dictamen de Revisoría Fiscal 

7. Explicación y Aprobación de los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2018 

8. Elección y nombramiento de Revisor(a) Fiscal principal y suplente, asignación de 

honorarios periodo 2019 ï2020 

9. Renuncia, postulación y elección de Miembro de Junta Directiva  

10. Proposiciones y varios  

11. Lectura y aprobación del acta

ORDEN DEL DIA



3. ELECCIÓN DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO 

DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN



ESTATUTOS

CAPITULO V: CONSEJO DE ADMINISTRACION

Artículo 11.Presidente. El consejo de administración será presidido por el presidente 

de la Junta Directiva o por alguno de sus miembros y, si no fuere posible, por la 

persona que el mismo consejo elija. 

Á Tendrá las siguientes atribuciones:

Á Instalar el Consejo de Administración

Á Dirigir las deliberaciones conforme al orden del día aprobado.

Á Las demás que el Consejo de Administración considere necesarias

Artículo 12. Secretario. El secretario del Consejo de Administración, para las 

reuniones, será quien ejerza el cargo de Director(a) Ejecutivo(a). 

PRESIDENTE: Jose Manuel Londoño Mosquera

SECRETARIO: Sandra Lorena Collazos Olaya



4. PALABRAS DEL PRESIDENTE DE LA JUNTA 

DIRECTIVA



5. INFORME DE GESTIÓN AÑO 2018 A CARGO DE 

LA DIRECTORA EJECUTIVA



PRINCIPALES

1. Presidente, José Manuel Londoño

2. Adriana Osorio Parra

3. Gloria Lucia Cruz Álvarez

4. Daniel Graffignia Esguerra

5. Alfonso Muñoz Córdoba

SUPLENTES

6. Orfidia Velasco de Morana

7. Luis Miguel Guzmán Piedrahita / 

8.  Beatriz Hoyos Álvarez

9.  Germán Alfonso Ardila Duarte

10. Luz Doris Gallego Jiménez

TESORERA

Clara Inés Pinzón Pinzón, (Q.E.D)

ÅJaime Colmenares Corzo

ÅFrancisco Mejía Pardo 

DIRECCIÓN

1. Sandra Lorena Collazos Olaya

COORDINADORA PEDAGOGICA Y SOCIAL 

2. María Elena de la Puente Colmenares

ARTISTAS DOCENTES

3. Jhon Harold Díaz Rengifo

4. Fredy  Cuero Montaño

5. Leonardo Dávila Ospina

6. Yuliana Mejia

ADMINISTRACIÓN

SERVICIOS GENERALES

7. Luz Adriana Duque Ramírez

8. Melanie Omen Piamba

CONTABLE ïREVISORIA FISCAL

9. Angélica María  Bonilla Bolívar

10. María Teresa Saa Rodríguez

COMERCIAL
11. Ana María Muñoz

JUNTA 

DIRECTIVA
(10 reuniones)

COLABORADORES





INTERVENCIÓN 
SOCIAL



Á Los NIÑOS rotan por Ocho (8) espacios de expresión u obras dirigidas por artistas/docentes.

Á INSTITUCIONES EDUCATIVAS (Jornada y ciclo escolar del niño)

Á Circulo afectivo de los niños PADRES Y DOCENTES

Obra Teatral

Obra Musical

Obra Literaria

Obra Virtual

Obra de Artes Plásticas

Obra Histórico-Cultural

Obra Ajedrez y Juegos 
Estratégicos

Obra Social

PROGRAMA OBRA TRASCENDER - 2018
Fomenta el Liderazgo, las Competencias Sociales y los Valores desde la Niñez



INSTITUCIONES EDUCATIVAS AÑO 2018 

Presencia en cinco (5) instituciones educativas.   431 Beneficiarios

 NIÑOS  FAMILIAS DOCENTES

1 HOGAR INFANTIL ALEGRIA DE CRECER  COM. 20 40 36 9

2 FUNDACION JESUS DE NAZARETH  COM. 20 46 42 8

3 COLEGIO SANTA JUANA  COM. 14 41 37 8

4
ESCUELA JOSE MARIA VIVAS BALCAZAR 

(Quimpac de Colombia S.A) (15 NNA)

Correg. 

Palmaseca 
38 35 5

5
ESCUELA JOSE MARIA OBANDO

(Zona Franca Palmaseca)

Correg. 

Obando 
44 40 2

209 190 32

MUNICIPIO DE CALI

MUNICIPIO DE PALMIRA

431



Recta Cali - Palmira

Aeropuerto

Estadio del Cali

ESCUELA JOSE MARIA 

VIVAS BALCAZAR

ESCUELA JOSE MARIA 

OBANDO

UBICACIÓN INSTITUCIONES EDUCATIVAS



NIÑOS PADRES DOCENTES

OBRA TRASCENDER 209 190 32

PROGRAMA DE ORTODONCIA 19

FUNDACIÓN CLUB CAMPESTRE 30

258 190 32

IMPACTO AÑO 2018: 480 Beneficiados

A la fecha se han tenido a mas

de 10.000 beneficiarios



PROYECTO DE 

VDA PARA 

JÓVENES 




